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PROCESOS  SELECTIVOS  DE  CARÁCTER  EXCEPCIONAL,  PARA  LA 
ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL, LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DE 
MEDIDAS  URGENTES  PARA  LA  REDUCCIÓN  DE  LA  TEMPORALIDAD,   POR  EL 
SISTEMA  DE  CONCURSO. BASES  ESPECÍFICAS  APROBADAS  POR  JUNTA  DE 
GOBIERNO LOCAL DE 29-12-2022, PUBLICADAS EN B.O.P. NÚM. 248 DE 30-12-
2022. VALORACIÓN DE MÉRITOS.

ANUNCIO  DEL ÓRGANO TÉCNICO DE SELECCIÓN

RESOLUCIÓN DE ALEGACIONES A LAS VALORACIONES PROVISIONALES DE LOS 
MÉRITOS.   CALIFICACIÓN  DEFINITIVA DE LOS MÉRITOS Y CALIFICACIÓN FINAL 

DE LOS PROCESOS SELECTIVOS

De conformidad con las bases específicas aprobadas por la Junta de Gobierno 
Local del Excmo. Ayuntamiento de Elda, en sesión celebrada el  día 29 de diciembre de 
2022 y publicadas mediante Anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia núm. 248 de 
30 de diciembre de 2022, relativas a la Estabilización de Empleo Temporal, en virtud de 
la  Disposición  Adicional  Sexta  de  la  Ley  20/2021,  de  28  de  diciembre,  de  medidas 
urgentes  para  la  reducción  de  la  temporalidad,  por  el  sistema  de  CONCURSO de 
valoración de méritos,  mediante el presente Anuncio, se pone en conocimiento de las 
personas aspirantes que, concluido el plazo para la presentación de alegaciones a la 
valoración provisional  de méritos,  y  tras  el  análisis  y  resolución de las  mismas,  que 
serán notificadas de forma individual, el Órgano Técnico de Selección acuerda:

PRIMERO.-  Aprobar  la  valoración  definitiva  de  méritos,  de  las  personas 
aspirantes  participantes  en  los  procesos  selectivos  de  estabilización  de  empleo 
temporal,  detallados  en  el  ANEXO  a  este  Acta,  por  el  sistema  de  CONCURSO de 
valoración  de  méritos,  de  acuerdo  con  la  Disposición  Adicional  Sexta  de  la  Ley 
20/2021, de 28 de diciembre. 

El orden  se establece conforme a la calificación  obtenida.

 SEGUNDO.- Aprobar la calificación final del proceso selectivo de cada persona 
aspirante en los procesos selectivos que se detallan en el ANEXO adjunto a este Acta, 
que  vendrá determinada por la suma de la puntuación obtenida en cada uno de los 
apartados de méritos de la fase de concurso, de conformidad con lo establecido en la 
base 11 de la convocatoria.

El orden  se establece conforme a la calificación  obtenida.

TERCERO.- Publicar los presentes Acuerdos mediante Anuncio en el tablón de 
edictos de la sede electrónica del Ayuntamiento de Elda  electrónico  Expert@ Menu 
Ventanilla  Virtual  (elda.es) y  en  su   página  web   https://www.elda.es/recursos-
humanos/convocatorias-acceso-libre/,   bastando dicha exposición, en la fecha en que 
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se publique, como notificación a todos los efectos, conforme a lo dispuesto en el artícu-
lo 45.1.b) de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común.

Contra el presente acuerdo las personas interesadas podrán interponer recurso 
de Alzada ante el Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Elda, en el plazo 
de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación del presente anuncio en el  
tablón de anuncios electrónico y página web del Ayuntamiento de Elda, de conformidad 
con  lo  dispuesto  en  el  art.  121  y  ss.  de  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Lo que se hace público para general conocimiento.

En Elda, en la fecha que consta en la huella de la firma digital impresa en este 
documento. (Documento firmado digitalmente).

EL PRESIDENTE DEL ÓRGANO TÉCNICO DE SELECCIÓN.

Fdo.: Aniceto Vicente Pérez Soler.
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ANEXO

ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL PREVISTO EN LA LEY 20/21, DE 28 DE 
DICIEMBRE,  DE  MEDIDAS  URGENTES  PARA  LA  REDUCCIÓN  DE  LA 
TEMPORALIDAD  EN  EL  EMPLEO  PÚBLICO,  MEDIANTE  EL  SISTEMA  DE 
CONCURSO.

VALORACIÓN  DEFINITIVA DE MÉRITOS Y CALIFICACIÓN FINAL DE LOS 
PROCESOS SELECTIVOS.

En los supuestos de empate entre dos o más personas aspirantes, se ha procedido 
a  aplicar  los  criterios  de  desempate  establecidos  en  el  apartado  11.2   de  la  Base 
undécima, de la convocatoria.

1 PLAZA AUXILIAR BIBLIOTECA. GRUPO/SUBGRUPO C2:

1. Méritos Profesionales 2. Méritos Académicos
PUNTUACIÓN 

TOTAL 
MÉRITOS 

N.º 
Orden

Apellidos e inicial nombre D.N.I. 1.1 1.2 Total 2.1 2.2 Total

1 PAEZ YAÑEZ, M.R. ***4398** 60,00 0,00 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00

2 RICO NOVELLA, D. ***2062** 60,00 0,00 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00

3 MARTINEZ AZORIN, M.D. ***4174** 50,25 22,19 60,00 0,00 20,00 20,00 80,00

4 EGIDO DIAZ, J. ***7234** 0,00 30,60 30,60 20,00 20,00 40,00 70,60

5 MARTINEZ PEREZ, S. ***6384** 0,00 30,60 30,60 20,00 20,00 40,00 70,60

6 MILAN BERNAL, A. ***6273** 0,00 30,60 30,60 20,00 20,00 40,00 70,60

7 RODA PEREZ, S. ***5560** 0,00 30,60 30,60 20,00 20,00 40,00 70,60

8 SANCHEZ ARNEDO, M.C. ***7645** 33,00 5,36 38,36 0,00 20,00 20,00 58,36

9 GARCIA GARCIA, A. ***6545** 0,00 30,60 30,60 0,00 20,00 20,00 50,60

10 IVORRA SEMPERE, E. ***1526** 33,75 2,68 36,43 0,00 10,00 10,00 46,43

11 GORDILLO FERNANDEZ, M. ***6370** 0,00 8,03 8,03 20,00 10,00 30,00 38,03

12 POVEDA PASTOR, I. ***5141** 0,00 30,60 30,60 0,00 0,00 0,00 30,60

13 VILLAESCUSA FERRE, A.R. ***3574** 0,00 11,48 11,48 0,00 12,50 12,50 23,98

14 MARTINEZ SANCHEZ, V. ***6444** 0,00 19,89 19,89 0,00 0,00 0,00 19,89

15 BOTELLA GALVAN, A. ***6333** 0,00 4,59 4,59 0,00 0,00 0,00 4,59

16 ESTEVE GIL, P. ***7376** 0,00 2,30 2,30 0,00 0,00 0,00 2,30

17 AGUADO ORTEGA, E. ***6930** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18 AMAT SANTOS, A. ***4054** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

19 DURAN HERNANDEZ, R.M. ***7248** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20 PEREZ GARCIA, S. ***6313** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

21 VICENT MARTINEZ , L. ***5376** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Habiéndose  producido  empate  en  la  puntuación  total  de  méritos  entre  las 
personas aspirantes PÁEZ YÁÑEZ, M.R.,  con DNI ***4398** y  RICO NOVELLA, D., con 
DNI ***2062**, se ha resuelto la prioridad a favor de PÁEZ YÁÑEZ, M.R, aplicando el 
criterio de desempate 2, al acreditar mayor tiempo acumulado de servicios efectivos 
prestados en la plaza convocada.

2 PLAZAS  OFICIAL CONDUCTOR/A . GRUPO/SUBGRUPO C2:

1. Méritos Profesionales 2. Méritos Académicos
PUNTUACIÓN 

TOTAL 
MÉRITOS 

N.º 
Orden

Apellidos e inicial nombre D.N.I. 1.1 1.2 Total 2.1 2.2 Total

1 MIRA BELMONTE, E. ***2661** 60,00 0,00 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00

2 VAZQUEZ LORENZO, P.J. ***2773** 60,00 0,00 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00

3 TERUEL ALBALADEJO, J.M. ***9985** 59,25 2,30 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00

4 GORDILLO FERNANDEZ, M. ***6370** 15,75 0,00 15,75 20,00 20,00 40,00 55,75

5 PONS ESCLAPES, M.A. ***9772** 18,75 13,77 32,52 0,00 17,50 17,50 50,02

6 COSTA PEREZ, P.A. ***6003** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 SANCHEZ SERRANO, F.J. ***3568** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 VIDAL BARRAGAN, A.C. ***6614** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Habiéndose  producido  empate  en  la  puntuación  total  de  méritos  entre  las 
personas aspirantes MIRA BELMONTE, E.,  con DNI ***2661**,  VÁZQUEZ LORENZO, 
P.J.,  con DNI ***2773**  y  TERUEL ALBALADEJO, J.M.,    con DNI ***9985**,  se  ha 
resuelto  la  prioridad  a  favor  de  MIRA  BELMONTE,  E  y  VÁZQUEZ  LORENZO,  P.J., 
aplicando el  criterio de desempate 1,  al  acreditar  mayor puntuación obtenida en el 
apartado 1.1 de los méritos profesionales.

3 PLAZAS  CONSERJE G.E.  GRUPO/SUBGRUPO C2:

1. Méritos Profesionales 2. Méritos Académicos
PUNTUACIÓN 

TOTAL 
MÉRITOS 

N.º 
Orden

Apellidos e inicial nombre D.N.I. 1.1 1.2 Total 2.1 2.2 Total

1 PUCHE PIQUERAS, F.J. ***5073** 60,00 0,00 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00

2 CAÑETE MORALES, J. ***5627** 60,00 0,00 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00

3 AMAT LLORET, F.J. ***6402** 60,00 7,65 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00

4 MOHEDANO NAVARRO, C. ***2470** 60,00 1,53 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00

5 MARTINEZ PEREZ, S. ***6384** 31,50 30,60 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00

6 EGIDO DIAZ, J. ***7234** 60,00 0,00 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00

7 MILAN BERNAL, A. ***6273** 60,00 11,09 60,00 20,00 15,00 35,00 95,00

8 RUIZ MONTERO, J. ***0383** 60,00 0,00 60,00 20,00 0,00 20,00 80,00

9 ROMERO DIAZ, D. ***3001** 36,00 0,00 36,00 20,00 10,00 30,00 66,00

4/ 8

k006706ac5011b0723307e83010c0f1bV

Documento firmado por: Fecha/hora:Cargo:
ANICETO VICENTE PEREZ SOLER Jefe Servicio de organización interna 27/12/2024 15:28

https://eamic.elda.es:20443/validacionDoc/?csv=k006706ac5011b0723307e83010c0f1bV&entidad=03066


E
l código de verificación (C

S
V

) perm
ite la verficación de la integridad de una copia de

.este docum
ento electrónico

E
ste docum

ento incorpora firm
a electrónica de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de

diciem
bre, de firm

a electrónica
https://eam

ic.elda.es:20443/validacionD
oc/?entidad=

03066

1. Méritos Profesionales 2. Méritos Académicos
PUNTUACIÓN 

TOTAL 
MÉRITOS 

N.º 
Orden

Apellidos e inicial nombre D.N.I. 1.1 1.2 Total 2.1 2.2 Total

10 RODA PEREZ, S. ***5560** 0,00 30,60 30,60 20,00 10,50 30,50 61,10

11 GRAN RICO, A. ***2841** 18,75 0,00 18,75 20,00 20,00 40,00 58,75

12 GORDILLO FERNANDEZ, M. ***6370** 15,75 0,00 15,75 20,00 20,00 40,00 55,75

13 GARCIA GARCIA, A. ***6545** 0,00 30,60 30,60 0,00 20,00 20,00 50,60

14 NAVARRO HIDALGO, D. ***6070** 27,00 19,13 46,13 0,00 0,00 0,00 46,13

15 MARTINEZ JIMENEZ, A. ***5487** 14,25 0,00 14,25 20,00 0,00 20,00 34,25

16 MIRAMBELL CRESPO, M.D. ***1414** 21,75 0,00 21,75 0,00 10,00 10,00 31,75

17 ANTOLI CASTILLO, M. ***5108** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18 COSTA PEREZ, P.A. ***6003** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

19 NAVARRO MARTINEZ, M.L. ***3746** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20 OLIVA MORENO, M.D. ***2717** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

21 SANCHEZ SERRANO, F.J. ***3568** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

22 YAÑEZ PEREZ, A.A. ***1578** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Habiéndose producido empate en la puntuación total de méritos entre las seis 
primeras personas aspirantes que han obtenido mayor puntuación, en primer lugar se 
ha  aplicado  el  criterio  de  desempate  1:  “tendrá  prioridad  la  persona  aspirante  con 
mayor puntuación obtenida en el apartado 1.1 de Méritos profesionales” y al persistir 
el empate entre las cinco primeras personas aspirantes con mayor puntuación, se ha 
aplicado el criterio 3 “ tendrá prioridad quien acredite un mayor tiempo acumulado de 
servicios efectivos prestados en la plaza que se convoca, sin aplicar el máximo de 80 
meses”, quedando establecida la prioridad  como se indica en la calificación definitiva.

1 PLAZA  CONSERJE G.E.  (DIVERSIDAD FUNCIONAL). GRUPO/SUBGRUPO C2:

1. Méritos Profesionales 2. Méritos Académicos
PUNTUACIÓN 

TOTAL 
MÉRITOS 

N.º 
Orden

Apellidos e inicial nombre D.N.I. 1.1 1.2 Total 2.1 2.2 Total

1 CAÑETE MORALES, J. ***5627** 60,00 0,00 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00

2 GARCIA VAÑO, L. ***4050** 0,00 30,60 30,60 0,00 0,00 0,00 30,60

1 PLAZA  MONITOR/A  DE DEPORTES . GRUPO/SUBGRUPO C2:

1. Méritos Profesionales 2. Méritos Académicos
PUNTUACIÓN 

TOTAL 
MÉRITOS 

N.º 
Orden

Apellidos e inicial nombre D.N.I. 1.1 1.2 Total 2.1 2.2 Total

1 CASTAÑO COLOMA, A. ***1878** 60,00 0,00 60,00 20,00 10,00 30,00 90,00

2 ANTOLI CASTILLO, M. ***5108** 0,00 6,89 6,89 0,00 0,00 0,00 6,89
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1 PLAZA  MONITOR/A  DE  DEPORTES  (DIVERSIDAD FUNCIONAL). 
GRUPO/SUBGRUPO C2:

1. Méritos Profesionales 2. Méritos Académicos
PUNTUACIÓN 

TOTAL 
MÉRITOS 

N.º 
Orden

Apellidos e inicial nombre D.N.I. 1.1 1.2 Total 2.1 2.2 Total

1 HERNÁNDEZ VILLAPLANA, B.M. ***3301** 60,00 0,00 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00

1 PLAZA  OFICIAL DE JARDINES. GRUPO/SUBGRUPO C2:

1. Méritos Profesionales 2. Méritos Académicos
PUNTUACIÓN 

TOTAL 
MÉRITOS 

N.º 
Orden

Apellidos e inicial nombre D.N.I. 1.1 1.2 Total 2.1 2.2 Total

1 ALFONSO MARTINEZ, B. ***6535** 60,00 0,00 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00

2 CARRICONDO SÁNCHEZ, P.J. ***6262** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1 PLAZA  OFICIAL DE CEMENTERIO. GRUPO/SUBGRUPO C2:

1. Méritos Profesionales 2. Méritos Académicos
PUNTUACIÓN 

TOTAL 
MÉRITOS 

N.º 
Orden

Apellidos e inicial nombre D.N.I. 1.1 1.2 Total 2.1 2.2 Total

1 BOTELLA PIÑOL, J.M. ***6903** 60,00 0,00 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00

2 GONZALEZ SERRANO, F. ***1468** 60,00 11,86 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00

3 MARTINEZ JIMENEZ, A. ***5487** 60,00 7,65 60,00 20,00 0,00 20,00 80,00

4 SANCHEZ SERRANO, F.J. ***3568** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 TABERNERO GERMAN, A. ***2006** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Habiéndose  producido  empate  en  la  puntuación  total  de  méritos  entre  las 
personas  aspirantes  BOTELLA  PIÑOL,  J.M.   con  DNI  ***6903**,   y  GONZÁLEZ 
SERRANO,  F.,  con  DNI  ***1468**,  en  primer  lugar  se  ha  aplicado  el  criterio  de 
desempate 1: “tendrá prioridad la persona aspirante con mayor puntuación obtenida en 
el  apartado 1.1 de Méritos profesionales”  y  al  persistir  el  empate se ha aplicado el 
criterio 3 “ tendrá prioridad quien acredite un mayor tiempo acumulado de servicios 
efectivos prestados en la plaza que se convoca, resolviendo la prioridad a favor de  de 
BOTELLA PIÑOL, J.M.

1 PLAZA  OFICIAL DE COMETIDOS VARIOS. GRUPO/SUBGRUPO C2:

1. Méritos Profesionales 2. Méritos Académicos
PUNTUACIÓN 

TOTAL 
MÉRITOS 

N.º 
Orden

Apellidos e inicial nombre D.N.I. 1.1 1.2 Total 2.1 2.2 Total

1 MUÑOZ SANZ, V.J. ***3443** 60,00 0,00 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00
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1. Méritos Profesionales 2. Méritos Académicos
PUNTUACIÓN 

TOTAL 
MÉRITOS 

N.º 
Orden

Apellidos e inicial nombre D.N.I. 1.1 1.2 Total 2.1 2.2 Total

2 MILAN BERNAL, A. ***6273** 60,00 11,09 60,00 20,00 15,00 35,00 95,00

3 ORTUÑO YAGO, A.F. ***6567** 60,00 0,00 60,00 0,00 12,50 12,50 72,50

4 GORDILLO FERNANDEZ, M. ***6370** 15,75 0,00 15,75 20,00 20,00 40,00 55,75

5 AMOROS GIMENEZ, L.M. ***1485** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6 BELTRAN PICO, J.A. ***4291** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 FERNANDEZ SELLER, I. ***0243** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 LOZANO FERRIZ, J.P. ***2678** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 SAEZ JUAN, A. ***7304** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10 SANCHEZ SERRANO, F.J. ***3568** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1 PLAZA  OPERADOR/A  CPD. GRUPO/SUBGRUPO C2:

1. Méritos Profesionales 2. Méritos Académicos
PUNTUACIÓN 

TOTAL 
MÉRITOS 

N.º 
Orden

Apellidos e inicial nombre D.N.I. 1.1 1.2 Total 2.1 2.2 Total

1 PALAZON ALVARADO, F.J. ***5221** 60,000 0,000 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00

2 PLAZAS  OPERARIO/A  CEMENTERIO. GRUPO  AGP:

1. Méritos Profesionales 2. Méritos Académicos
PUNTUACIÓN 

TOTAL 
MÉRITOS 

N.º 
Orden

Apellidos e inicial nombre D.N.I. 1.1 1.2 Total 2.1 2.2 Total

1 GISBERT PÉREZ, A. ***2625** 60,00 0,00 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00

2 GONZALEZ SERRANO, F. ***1468** 23,25 30,60 53,85 20,00 20,00 40,00 93,85

3 SERRANO PLANELLES, J. ***5558** 34,50 0,00 34,50 20,00 20,00 40,00 74,50

4 MAS LLEDO, M. ***8876** 34,50 0,00 34,50 20,00 20,00 40,00 74,50

5 PEREZ PAREDES, N. ***6779** 34,50 0,00 34,50 20,00 20,00 40,00 74,50

6 AMOROS GIMENEZ, L.M. ***1485** 18,75 0,00 18,75 20,00 10,00 30,00 48,75

7 SIRVENT MARTINEZ, A. ***7142** 22,50 0,00 22,50 0,00 0,00 0,00 22,50

8 BOX GARCIA-CONSUEGRA, M.A. ***6126** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 MARTINEZ JIMENEZ, A. ***5487** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10 SANCHEZ SERRANO, F.J. ***3568** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Habiéndose  producido  empate  en  la  puntuación  total  de  méritos  entre  las 
personas aspirantes MAS LLEDÓ, F.,   con DNI ***8876**,  PÉREZ PAREDES, N.,  con 
DNI ***6779**  y  SERRANO PLANELLES,  J.,    con DNI ***5558**,  se  ha resuelto la 
prioridad a favor en primer lugar a SERRANO PLANELLES, J. , en segundo lugar a MAS 
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LLEDÓ, M., y en tercer lugar a PÉREZ PAREDES, N., aplicando el criterio de desempate 
8,  conforme al número obtenido en el sorteo público celebrado el 27 de diciembre de 
2024, en presencia de las personas interesadas.

2 PLAZAS  OPERARIO/A  COMETIDOS VARIOS. GRUPO  AGP:

1. Méritos Profesionales 2. Méritos Académicos
PUNTUACIÓN 

TOTAL 
MÉRITOS 

N.º 
Orden

Apellidos e inicial nombre D.N.I. 1.1 1.2 Total 2.1 2.2 Total

1 MOLINA GARCIA, J.D. ***3791** 60,00 1,15 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00

2 SANCHEZ GUERRERO, J. ***3577** 60,00 0,00 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00

3 MILAN BERNAL, A. ***6273** 21,75 30,60 52,35 20,00 15,00 35,00 87,35

4 ORTIZ PARRA, P. ***3402** 30,00 2,30 32,30 20,00 20,00 40,00 72,30

5 GORDILLO FERNANDEZ, M. ***6370** 0,00 8,03 8,03 20,00 20,00 40,00 48,03

6 ORTUÑO YAGO, A.F. ***6567** 0,00 30,60 30,60 0,00 12,50 12,50 43,10

7 CORBI DELTELL, N.M. ***2331** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 LORENZO ALFARO, D. ***6751** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 LOZANO FERRIZ, J.P. ***2678** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10 PEINADO MARTINEZ, J.L. ***2130** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11 SAEZ JUAN, A. ***7304** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Habiéndose  producido  empate  en  la  puntuación  total  de  méritos  entre  las 
personas  aspirantes  MOLINA  GARCÍA,  J.D..   con  DNI  ******3791****   y  SÁNCHEZ 
GUERRERO, J., con DNI ***3577**, después de aplicar los cuatro primeros criterios de 
desempate,  se  resuelve  la  prioridad  a  favor  de  MOLINA  GARCÍA,  J.D.,  al  aplicar  el 
criterio 5 “tendrá prioridad la persona aspirante con mayor puntuación obtenida en el 
apartado 1.2 de Méritos profesionales.”

2 PLAZAS  OPERARIO/A  JARDINES. GRUPO  AGP:

1. Méritos Profesionales 2. Méritos Académicos
PUNTUACIÓN 

TOTAL 
MÉRITOS 

N.º 
Orden

Apellidos e inicial nombre D.N.I. 1.1 1.2 Total 2.1 2.2 Total

1 MAESTRE GUIJARRO, A. ***7111** 60,00 1,91 60,00 20,00 20,00 40,00 100,00

2 CHACON MARTINEZ, J. ***3658** 60,00 0,00 60,00 20,00 10,00 30,00 90,00

3 IBAÑEZ MARCO, M.A. ***5707** 60,00 6,12 60,00 0,00 10,50 10,50 70,50

4 CARRICONDO SANCHEZ, P.J. ***6262** 38,25 0,00 38,25 0,00 20,00 20,00 58,25

5 SANCHEZ SERRANO, F.J. ***3568** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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